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Programme  
 
 
 

Mercredi 18 mai Workshop 
 
 
9h30 Accueil –Pause Café – Hall d’entrée 
 
10h-12h Workshop (Amphi 250): « Identification et gestion des experts » Introduction Pascal 
Lièvre(CRCGM) Conférenciers : Jean Philippe Bootz et Eric Schenk (BETA, Université de Strasbourg), 
Jean Claude Coulet (Université de Rennes II), Benoit Le Blanc (ENSC, Bordeaux), Synthèse : Jean-
Louis Ermine (TEM). 
 
12h Repas libre  
 
14h00 Accueil - Pause Café- Hall d’entrée 
14h30 -16h30 Workshop (Amphi 250) « Economie de la connaissance, Management des 
organisations et des territoires » Introduction Pascal Lièvre (CRCGM) Conférencier : Claude 
Paraponaris (IREGE, Annecy), Catherine Thomas (GREDEG, Sophia-Antipolis), Synthèse : Claude 
Guittard (BETA, Université de Strasbourg) 
 
16h30 Pause Café 
 
17h00 – 19h00 Séance doctorant (Amphi 255) Président : Jean Louis Ermine 
Ilyes Mancer (Université Abderrahmane Mira de Bejaia, Algérie) : La connaissance un concept à 
découvrir 
Wissal Ben Arfi (CERAG, Université Pierre Mendés France) : Quelle articulation entre management 
de l’innovation et management des connaissances ?  
Chiraz Guedda (GEME, Université du Québec à Montréal) : Quelle approche du cluster pour une 
meilleure création de connaissance?  
Charles Benigno (Université Pierre Mendès France II & Université de l’Amazonie) Gestion des 
Connaissances au Brésil : une étude de cas dans l’Amazonie 
Adeline Welter (BETA, Universite de Strasbourg) : Le choix des experts : les enjeux de la motivation 
et de la désignation. Le cas de la mise en place d’une Delphi dans le cadre d’un projet 
transfrontalier en IT 
Emmanuel Bonnet (Université d’Auvergne, CRCGM & CREa) : Logistique des situations extrêmes et 
management des connaissances : proposition d’un design de recherche dans le cadre du projet 
EuroMoonMars 
 
19h Synthèse Workshop (Amphi 250) et Apéritif  
 
20h Repas libre  

 
 
 
 
 
 
 



Jeudi 19 mai Colloque 1er journée 
 

8h30 Accueil - Pause Café – Hall d’entrée  
 
9h Séance Plénière Ouverture du colloque  (Amphi 250): Thierry Robin (Groupe ESC Clermont), 
Philippe Dulbecco (Université d’Auvergne), Sonia Capelli (CRCGM), Jean-Louis Ermine (TEM), Pascal 
Ray (IFMA), Anne Rizand (CEMAGREF)  
 
9h30 Séance Plénière Conférence introductive (Amphi 250) : Claude Paraponaris (IREGE, Université 
de Savoie) « GeCSO : un état des champs du management des connaissances»  
 
10h Séance Plénière (Amphi 250) Management des connaissances et Sciences de gestion 
Président : Pascal Lièvre (CRCGM, Université d’Auvergne & Groupe ESC Clermont) 
10h Gilles Garel (CNAM&X) : Management de l’Innovation et Management des connaissances  
10h30 Jean-Fabrice Lebraty (GREDEG, Sophia-Antipolis) : Management des Systèmes d’information 
et Management des connaissances 
Pause 11h-11h30 
11h30 Ewan Oiry (LEST, Aix En Provence) : Management des compétences et Management des 
connaissances  
12h Débat : Jean Louis Ermine (TEM), Claude Guittard (BETA), Pascal Lièvre (CRCGM), Claude 
Paraponaris (IREGE) 
 
12h30-14h00 Repas sur place dans le Hall (RDC) 
 
14h00-16h00 Trois Sessions en parallèle 
 
Management des connaissances et Innovation (Amphi 250) 
Président : Arnaud Gorgeon (CRCGM, Groupe ESC Clermont) 
Guillaume Blum (ESG-UQAM, Québec) « De la connaissance des réseaux aux réseaux de la 
connaissance : vers de nouveaux modèles d’organisation innovants » 
Virginie Jacquier-Roux (CREG, Université Pierre Mendés France), Neslon Camilo Montana (IREGE, 
Université de Savoie), Claude Paraponaris (IREGE, Université de Savoir) : Réseaux sociaux 
d’innovation et management de la diversité 
Pierre Saulais (Thales Air Systems), Jean-Louis Ermine (TEM) : Créativité et gestion des 
connaissances 
Patrick Cohendet (BETA, Université de Strasbourg & HEC Montréal), Julien Penin (BETA, Université 
de Strasbourg): The management of intellectual property in a knowledge based economy: patents 
to include vs patents to exclude 
Rita Izable Ricciardi (IPEN, Brésil), Antonio Carlos de Oliveira Barroso (IPEN, Bresil), Jean Louis 
Ermine (TEM): Assessment and structuring knowledge of the organization for the strategic 
alignment of knowledge management: an application to the radiopharmacy center of ipen 
 
 
Management des connaissances et Apprentissage I (Amphi 255) 
Président : Philippe Trouvé (CRCGM, Groupe ESC Clermont) 
Roxana Ologeanu-Taddei (CREGOR, Université de Montpellier), Bernard Falley(CREGOR, Université 
de Montpellier), Ewan Oiry (LEST, Université de la méditerranée), Amandine Pascal (LEST, 
Université de la méditerrané), Robert Tchobanian (LEST, Université de la méditerranée) : Usage des 
outils collaboratifs : le rôle des formes organisationnelles et des politiques de ressources humaines 



Pierre Barbaroux et Cécile Godé (Centre de Recherche de l’Armée de l’Air, Salon de Provence) : De 
l’apprentissage dans l’action à la conception d’une architecture d’apprentissage organisationnel 
Martine Gadille (LEST, Université de la méditerranée), Julien Machado (LEST, Université de la 
méditerranée : Les effets structurants multi-niveaux d’une méthode de transmission de savoir 
d’expert 
 
Management des connaissances et Modélisation formelle (Salle 355) 
Président : Jean-Luc Paris (IFMA) 
Vincent Soulignac (Cemagref), Jean-Louis Ermine (TEM), Jean-Luc Paris (IFMA), Olivier Devise 
(IFMA), Jean-Pierre Chanet (Cemagref) : Un serveur de connaissance pour l’agriculture durable 
Fehmi Jaafar (Université de Montréal) : L’utilisation de l’ingénierie ontologique pour l’adaptation 
des services web et des processus métiers 
Malika Grim Yefsah (LAMSADE & INSERM), Camille Rosenthal-Sabroux (LAMSADE, Université 
Dauphine), Michel Grundstein (Mgconseil) : OTM : Une méthode de transfert des connaissances 
lors d’une externalisation informatique 
Olfa Chourabi Tan Tan (TEM), Yann Polet (SEMPIA, CEDRIC, CNAM) : Cadre ontologique pour la 
gestion des connaissances : application aux processus techniques de l’ingénierie système 
 
16h-16h30 Pause Café  
 
16h30-18h30 Trois Sessions en parallèle 
 
Management des connaissances et Cluster (Amphi 250) 
Président : Marina Bourgain (CRCGM, Groupe ESC Clermont) 
Hamza-Sfaxi Nafaa (Recits, Université de Technologie de Belfort Montbéliard), Hussler Caroline 
(BETA, Université de Strasbourg), Fabienne Picard (Recits, Université de Technologie de Belfort 
Montbéliard) : Réseaux de connaissances inter-organisationnels et innovation ouverte : quel rôle 
pour la structure d’animation des pôles de compétitivité français ? 
Jean-Yves Barbier (CREDO, Groupe ESSCA, CRG), Christine Boissonnet (VEDALIS) : Gestion des 
connaissances et dynamiques collaboratives dans les pôles de compétitivité, le vecteur des savoirs 
tacites 
Catherine Thomas (GREDEG, Université de Nice), Amandine Pascal (LEST, Université Aix-Marseille, 
A. Georges L. Romme, (Université de Technologie, Eindhoven, Pays Bas) : Designing an IT artefact 
to support knowledge creation inside a geographical cluster  
 
Management des connaissances et Apprentissage II (Amphi 255) 
Président : Marc Lecoutre (CRCGM, Groupe ESC Clermont) 
Nabil Ait Taleb (CRCGM, Université d’Auvergne) : Dans quelle mesure la prise en considération de 
l’interférence entre les facteurs d’influence dans un processus d’appropriation d’un ERP facilite-t-
elle l’apprentissage des utilisateurs ?  
Rym Hchih-Hedhli (ISO-FSEG, Tunisie) : Communautés de savoir et innovation : le rôle de 
l’apprentissage. Une analyse sous l’éclairage d’une théorie basée sur les connaissances 
Kerstin Kuyken (ESG-UQAM, Québec) : Le partage des connaissances entre les générations : vers 
une conception des générations de connaissance comme communauté de connaissance  
Jean-Luc Bouillon (LAREQUOI, Université de Versailles), Benoit Leblanc (ENSC, Université de 
Bordeaux) : Dispositifs organisationnels de gestion des connaissances : proposition d’un regard 
croisé entre sciences de la cognitique et sciences de la communication 
 
Management des connaissances et Santé (Salle 355) 
Président : Bertrand Pauget (ESB) 
Bertrand Pauget (ESB), Henk Hadders (Université de Groningen, Pays-bas): Measuring corporate 
sustainability with relational footprinting 



Xavier Parisot (Groupe ESC Troyes): Knowledge availability, innovation logics and institutional 
rules co evolution in bioindustry 
Ali Smida (Université Paris XIII) : Les reconfigurations des professions de la gynécologie : entre 
évolutions des métiers et stratégies des acteurs  
Athanase Plastiras (ESCEM) : Une approche plus fédérative de la notion de valeur. La création et la 
composition de la valeur globale d’une entreprise. Le cas des cliniques privées médicales en Grèce. 

 
18h30 – 19h30 Séance Plénière (Auditorium) : Management des connaissances et incertitude : Le 
Projet ANR Darwin. Geneviève Musca (Ceros, Paris X) : Introduction et projection du film «Darwin : 
la cordillère secrète » et Pascal Lièvre (CRCGM, UDA & Groupe ESC Clermont) : Management de 
projet et management des connaissances en situation d’incertitude: le cas Darwin. 
 
20h30 Diner de Gala dans les salons du Stade de Rugby de l’ASM  
 

 
 

Vendredi 20 Mai Colloque 2eme journée 
 
 
8h30 Accueil Café Hall d’entrée 
 
9h-12h Séance Plénière (Amphi 250) « Entreprise et Management des Connaissances » Président 
Jean-Louis Ermine (TEM) 
9h15 Martin Roulleaux-Dugage, AREVA, Chief Knowledge Officer, Direction Recherche et 
Innovation : Management des savoirs techniques chez AREVA 
9h45 Vincent Fabreguettes, CEA, Responsable Innovation du Centre de Cadarache : CAD’INNOV : 
Une démarche d’innovation systématique fondée sur les connaissances et leur modélisation 
10h15 Patrick Coustillière, PSA Peugeot Citroën, Responsable du pilotage de l’amélioration des 
processus de développement : Gestion des connaissances des métiers techniques via la gestion des 
référentiels 
10h45 -11h Pause  
11h Christian Blatter, SNCF, Chef de la division Facteurs Humains, direction de la circulation 
ferroviaire : La gestion des connaissances, contribution essentielle de la conception innovante 
11h30 Martine Chicault, Radio-France, chargée de mission à la direction de la production et des 
antennes, en charge de la prospective opérationnelle : Base de connaissances et organisation » 
 
12h Séance plénière (Amphi 250) Luc Ria (PAEDI, Université Blaise Pascal) « Un dispositif original 
de management des connaissances pour les enseignants-débutants » 
 
12h30 -13h30 Repas sur place- Hall d’entrée 
 
13h30-14h30 Séance plénière (Amphi 250) Valérie Chanal (IEP Grenoble, PACTE) « Construire des 
savoirs pour le management de l’innovation : l’expérience de l’équipe de recherche Umanlab » 
 
14h30 Débat de clôture  
15h00 : Fin – Pause Café Espace 2eme étage 
 
 
 



 


